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VERTRETER DES TEAMS HEUTE HIER

Naturpark Nordeifel e.V. (RLP)
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MINT-REGION EIFEL – GEOGRAFISCHE LAGE

Belgien

Luxemburg

NRW

Naturpark 
Nordeifel (RLP)

(rot umrandet) als
Kernregion &

Transferregionen

Naturpark Nordeifel e.V. (Teilgebiet Reinland-Pfalz)

Rheinland-Pfalz



Naturpark Nordeifel e.V. (RLP)

MINT-REGION EIFEL – STRATEGISCHE LEITZIELE
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Gender-sensible Begabungs- und Begabtenförderung

Experiment. & wissenschaftspropädeutisches Arbeiten

Bildung für Nachhaltige Entwicklung (Umweltbildung) 

Fachkräftesicherung im MINT-Bereich

Netzwerkbildung und Wissenstransfer

Naturparkzentrum Prümer Land



Naturpark Nordeifel - Teilgebiet Rheinland-Pfalz
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DAS SCHÜLERFORSCHUNGSZENTRUM PRÜMER LAND

… DAS „HERZSTÜCK“ DER MINT-REGION EIFEL

Ort, an dem das Netzwerk mit Leben gefüllt wird

Ort, an dem die Netzwerkarbeit aktiviert, organisiert, 
koordiniert und weiterentwickelt wird

Ort, an dem die Begegnung der Partner mit den 
Kindern und Jugendlichen stattfindet

Ort, an dem neue Partner in das Netzwerk integriert 
werden und der gemeinsamen Arbeit neue Impulse 
geben können 

Breit gefächerte Möglichkeiten zum individuellen naturwissenschaftlichen Experimentieren, zum Forschen, Entwickeln, 
Auswerten und Präsentieren … und dies für Kinder und Jugendliche aller Schulformen entlang der gesamten Bildungskette





STEUERELEMENTE – SFZ PRÜMER LAND

Naturpark Nordeifel e.V. (RLP)

Einige Lehrerinnen 
und Lehrer 

(ehrenamtlich tätig)

Jugendliche
(geringfügig 
beschäftigt)

Geschäfts-
führung des 
Naturparks 

Nordeifel e.V 
(RLP)
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DIE GESCHÄFTSFÜHRUNG DES NATURPARKS

Naturpark Nordeifel e.V. (RLP)
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DAS TEAM DER JUGENDLICHEN

Werbe-
kampagne 

läuft gerade 
an.

Naturpark Nordeifel e.V. (RLP)
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DAS TEAM DER LEHRERINNEN UND LEHRER

Naturpark Nordeifel e.V. (RLP)
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VERANSTALTUNGSFORMATE FÜR KINDER UND JUGENDLICHE

Naturpark Nordeifel e.V. (RLP)
…..

Experimentierworkshops 
mit externen Referenten

• „Antarktis-Expedition mit 
dem Forschungsschiff 
Polarstern“ - Frau Monika 
Kallfelz (Pollicha Museum 
Bad Dürkheim) 

• „Mikroplastik“ - Frau 
Angela Jensen 
(TheBlueMind e.V.)

• „Luftströmungen im Raum“ 
– Frau Prof. Dr. Beate 
Massa (Hochschule Trier) 

• Lötworkshop –
Vertreterinnen des ADA-
Lovelace-Projektes 
(Universität Trier)

Experimentierworkshops 
durch das Leitungsteam

• Magnetismus
• Forensik
• Auftrieb und Dichte
• Zauberpflanzen / 

Kräutercremeherstellung
• Vom Baum zum Buch
• Upcycling
• Von der Milch zum Käse
• Klimawandel 
• …..

Experimentier-AG‘s

• Jugend forscht AG
• SFZ Science Lab-AG
• Experimentieren im 

Rahmen der 
Ganztagsschule des 
Regino-Gymnasiums

• „Lernen durch Lehren“ –
die Großen 
experimentieren mit den 
Kleinen 

Schülerlabor

Besuch ganzer Klassen 
zusammen mit den 
FachlehrerInnen zum 
projektartigen Arbeiten

• Freies Experimentieren

• Nutzung vorhandener 
Koffersysteme und 
Module

• …..
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WEITERENTWICKLUNG DER AUSSTATTUNG

Naturpark Nordeifel e.V. (RLP)

Zusammenstellung von Experimentiersets zur Chemie – Drei 
unterschiedliche Sets (à 6 Kisten) sind derzeit in Arbeit

Aufstockung der Ausstattung im Bereich der Umweltbildung 

Fokussierung im Bereich der Digitalen Messwerterfassung (Pasco-
Sensoren) mit Blick auf die Nutzung der Schul-IPads

Erweiterung von vorhandenen Sets um jeweils neu erscheinende 
Module (z.B. IT2School: „Künstliche Intelligenz“) 

Ausstattung im Bereich des Faches Physik 

Ergänzung des Fachbereiches Technik durch VR-Brillen

Ergänzung des Fachbereichs Informatik (Programmiersysteme mit 
Anwendung ➔ Sphero Bolts …)
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WEITERENTWICKLUNG DER AUSSTATTUNG …. SAMT ARBEITSMATERIALIEN

Naturpark Nordeifel e.V. (RLP)

Ausstattung alleine reicht 
nicht aus! 

Daher: Sukzessive 
Zusammenstellung und 

Erarbeitung der 
zugehörigen 

Arbeitsmaterialien 
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BERUFSINFORMATIONSKONZEPT

Naturpark Nordeifel e.V. (RLP)

Von 
unseren 
Koopera-
tionspart-

nern

In den 
Räumen 
des SFZ 
Prümer 

Land

Samstags-
veran-

staltungen

… für Jugendliche ab 
der 8. Klasse, die 
privat (auch mit 
Eltern) kommen 
können.

… nur einer pro 
Termin gestaltet 
„seine“ 
Infoveranstaltung

… die dann auch für 
experimentelles 
Arbeiten genutzt 
werden können

Werbe-
kampagne 
läuft seit 

November 
2022

Von uns 
erdacht

… und auch 
umgesetzt 

Ziel: 
Fortlaufendes 

Veranstaltungs-
format
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UNSER BERUFSINFORMATIONSKONZEPT

Naturpark Nordeifel e.V. (RLP)

Werbe-
kampagne 

läuft gerade 
an.

Vorstellung der Vielfalt erlernbarer MINT-Ausbildungsberufe 

gender-sensible Beratung ("Mädchen in technischen Berufen")

Berücksichtigung des regionalen Handwerks

Präsentation des regionalen Angebotes an Dualen Studiengängen im MINT-
Bereich

Kooperation mit den nahegelegenen Hochschulen

Präsentation unserer Region als attraktivem Lebensraum für 
Nachwuchskräfte
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WETTBEWERBSARBEIT IM MINT-BEREICH

Naturpark Nordeifel e.V. (RLP)

Landeswettbewerb 
„Leben mit Chemie“

BNE-Wettbewerbe

Wettbewerb 
„Jugend forscht/Schüler experimentieren“

...
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“FRAUENPOWER” - ETWAS STATISTIK 

Naturpark Nordeifel e.V. (RLP)

TEAMZUSAMMENSETZUNG
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MEERESSCHUTZ WOHER KOMMT DIE 
MILCH

HEXEN UND 
ZAUBERPFLANZEN

DEM KLIMAWANDEL 
AUF DER SPUR

FORENSIK

männlich weiblich

Auswahl von Experimentier-Workshops -
Teilnehmerzusammensetzung

…. und die SFZ Science-Lab AG hatte bisher nur Teilnehmerinnen, 
seit kurzem kommt ein junger Mann  
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BEGÜNSTIGENDE FAKTOREN, DIE MÄDCHEN ANSPRECHEN  

Naturpark Nordeifel e.V. (RLP)

Frauen im 
Team als 
Vorbilder

„MINT-Fächer sind 
nicht nur was für 
Männer!“

Inhalte, 
die 

Mädchen 
an-

sprechen

„Das  wollte ich 
doch immer 

schon einmal 
wissen!“

(Experi-
mentier-) 
Angebote 

nur für 
Mädchen

Wertschät-
zung durch 

Übertra-
gung von 
Verant-
wortung 

„Hier bin ich 
wichtig und werde 
gebraucht!“

Bsp.: Experi-
mentier-
Workshop mit 
der Hochschu-
le Trier

Farbenfrohe 
Gestaltung der 

Räume

Geräte, die 
auch in zarte 

& kleine 
Hände passen



Naturpark Nordeifel e.V. (RLP)
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ÖFFENTLICHKEITSARBEIT

Instagram

Flyer

Print-
Medien

Aktuelle Website
Online-Medien

Präsentationen bei unseren 
Kooperationspartnern

Newsletter
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ENTSTEHENDE & WACHSENDE KOOPERATIONEN

Naturpark Nordeifel e.V. (RLP)

Deutsch-
sprachige 
Gemein-

schaft 
Ost-

belgien

Planungs-
treffen 
terminiert

BNE-
Netz-
werk 
RLP

Nächstes 
Netzwerktreffen 

findet im SFZ statt

Koope-
ration 

mit der 
BBS 

Prüm

… Kooperation im 
Bereich der 
Erzieher-
Ausbildung

Kreis-
hand-

werker-
schaft

Berufsberatung 
zum Regionalen 
Handwerk

MINT-
affine 

Unterneh
men der 
Region

Hochschulen

Betreuung  
Master-
arbeiten

Netzwerk der 
SFZ Deutsch-

lands

Koope-
ration mit 
Schulen

Kooeration 
mit KITAs 
(Vorschul-
angebot)

GTS-
Angebot 

der Schulen

RS+ Bleialf hat 
angefragt; RGP 

kommt einmal pro 
Woche

Individuelle 
Berufsberatung mit 
Nutzung des SFZ

Hochschulen

Gewinnung 
von MINT-

Nachwuchs

MINT-
Regional-

patenschaft 
Eifelkreis

Netzwerk 
der vier 

SFZ‘s RLP

Gestaltung 
von 

Projekttagen

Bsp.: Veran-
staltungen                     
& mobiles                        

DNA-Labor

Pädago-
gisches 
Landes-
institut

….
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AUFGABEN DER JUGENDLICHEN IM LEITUNGSTEAM

Als Leiterin der SFZ Science Lab-AG gilt es, 
neue Mitglieder zu werben, zuverlässig in den 
AG-Stunden da zu sein, Programm zu erstellen 
und die Teilnehmerinnen zu fördern. 

LEITUNG DER SFZ SCIENCE-LAB AG

Im Rahmen der Tätigkeit im Leitungsteam 
sind häufig repräsentative Aufgaben auf 
teils „großer“ Bühne wahrzunehmen.

REPRÄSENTATIVE AUFGABEN

Die Social-Media-Kanäle (Website, Instagram, E-
Mail-Account des SFZ …) bedürfen besonderer 
Pflege, um die Aktivitäten des SFZ Prümer Land 
zu bewerben. 

BETREUUNG DER SOCIAL-MEDIA-KANÄLE

Experimentier-Workshops bedürfen einer 
sorgfältigen Planung; die Durchführung inkludiert 
auch Rahmenaktivitäten (Versorgung mit Essen 
oder Erstellung von Teilnahmebestätigungen)

EXPERIMENTIER-WORKSHOPS

0401

03
Naturpark Nordeifel e.V. (RLP)

02 05

06
WETTBEWERBSARBEIT

Das Berufsinfokonzept haben die Jugendlichen 
entworfen, sie setzen es auch nahezu in 
Eigenregie um (Bewerbung, Organisation, Präsenz 
vor Ort bei den Infoveranstaltungen)

BERUFSINFOVERANSTALTUNGEN

Bei der Erstellung von Wettbewerbsarbeiten 
brauchen Kinder und Jugendliche viel 
Unterstützung. Hier engagiert sich das 
Leitungsteam.
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MEHRWERT – AKTIVITÄT DER JUGENDLICHEN IM LEITUNGSTEAM

(Lern-)Raum für persönliche Entfaltung
und dies fachlich wie persönlich

Erlernen von 
Schlüsselkompetenzen wie 

Teamfähigkeit, Selbständigkeit, 
Verantwortungsbewusstsein ….

Erwerb fachlicher 
Kompetenzen aus 

einer 
übergeordneten 
Perspektive …. 

„ganz nebenbei“

Keine verordnete Lernstruktur 

Keine verordneten 
Inhalte und 

Methoden – Freie 
Auswahl und 
Gestaltung 

Begleitende 
Lehrkräfte werden als 

unterstützende 
„Partner“ 

wahrgenommen –
„Flache Hierarchien“

Gelungene Veranstaltung als 
Ergebnis einer Teamleistung –

Jeder bringt das ein, was er 
besonders gut kannAstrid 

(18)
Timo (20)

Astrid (18)
Leon (19)

Timo (20)

Motivation aus der 
Sache heraus und 

nicht, um „gute 
Noten“ zu 

bekommen

„Lernen durch Lehren“
Persönliche Bildung in der 

Vorbereitung und 
Durchführung von 

Veranstaltungen für Jüngere



VIELEN DANK!
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