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Open Educational Badges kurz erklärt 
 
Was sind Open Educational Badges (OEB)? 
Open Educational Badges (OEB) sind digitale Zertifikate, die standardisiert und verifizierbar 
belegen, dass Lernende bestimmte Lernerfahrungen gemacht und entsprechende 
Kompetenzen erworben haben. Badges enthalten maschinenlesbare, individuelle Metadaten 
und geben Aufschluss über Details wie den Titel des Kurses, Empfänger:in und Aussteller:in 
des Badges, Kompetenzen und Lernzeit.  
OEB sind dank des Open-Badge-Standards technisch anschlussfähig und integrierbar. Ein 
herausragendes Merkmal ist jedoch die inhaltliche Vergleichbarkeit der Badges miteinander: 
Die Integration des ESCO-Kompetenzframeworks der Europäischen Kommission mit rund 
14.000 Kompetenzbegriffen sorgt dafür, dass die Badges alle die gleiche Sprache sprechen 
und somit einem gemeinsamen inhaltlichen Standard folgen.  

 
Welche Arten von Badges gibt es? 
Bei OEB gibt es Teilnahme- und Kompetenz-Badges sowie Micro Degrees. Erstere sind wie ein 
Teilnahme-Zertifikat und fungieren als Nachweis für die Teilnahme an einer Veranstaltung, 
einer Lerneinheit etc. Kompetenz-Badges sind mehr als das: Sie bescheinigen den 
Teilnehmenden einer Veranstaltung, einer Lerneinheit etc., welche Kompetenzen sie dort 
gestärkt oder neu erworben und wie viel Zeit sie dafür eingesetzt haben. Badge-vergebende 
Institutionen können beim Erstellen von Badges zwischen diesen beiden Optionen wählen. 
Außerdem können sie mehrere (mindestens drei) Badges als Lernpfad zu einer größeren 
Lerneinheit mit dem Abschluss-Badge Micro Degree verbinden. Den Micro Degree erhalten 
Lernende auf OEB automatisch, wenn sie alle im Lernpfad enthaltenden Badges erworben 
haben.  

 

Wie sieht ein Badge aus? 
Ein Badge wird zunächst als als png-Datei dargestellt, der sich durch die 
Badge-vergebende Institution individuell nach eigenem Corporate Design 
gestalten lässt. Im technischen Herzen des Badges befinden sich die 
Metadaten. Neben der png-Datei wird zudem ein PDF-Zertifikat generiert, 
beides erhalten Lernende per E-Mail. 
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Welche Mehrwerte bieten OEB für (Bildungs-)Institutionen? 
OEB zeigen klar und transparent, welche Kompetenzen im Rahmen von Lernangeboten 
vermittelt worden sind. Sie machen die Qualität von Lernangeboten sichtbar und dank des 
inhaltlichen Standards basierend auf dem ESCO-Kompetenzframework miteinander 
vergleichbar. Die Erstellung und Vergabe von Badges ist – u.a. aufgrund eines KI-Assistenten, 
der bei der Auswahl passender Kompetenzen unterstützt - unkompliziert und geht 
minutenschnell. 

 

Wie vergeben (Bildungs-)Institutionen Badges? 
Die Vergabe von OEB erfolgt über die E-Mail-Adresse der Lernenden. Diese fungiert als 
Identifier. Es gibt zwei Wege, um Badges zu vergeben: 

PUSH – per E-Mail direkt über die OEB-Plattform: Sofern der Institution die E-Mail-
Adressen der Lernenden vorliegen, können sie die Badges über die OEB-Plattform direkt an 
die E-Mail-Adressen vergeben. Der Badge und das PDF-Zertifikat landen kurz darauf im 
Posteingang der Lernenden. 

PULL – per QR-Code: Liegen der Institution im Vorfeld keine E-Mail-Adressen vor, können sie 
bei Erstellung eines Badges einen QR-Code generieren. Lernende scannen diesen QR-Code 
und stellen darüber ihre E-Mail-Adresse selbstständig zur Verfügung, beispielsweise am Ende 
eines Kurses. Die Badge-Anfrage wird anschließend im Profil des Badges sichtbar und die 
Institution kann diesen an die Lernenden vergeben.  

 

Wir haben bereits eine Lernumgebung. Können Badges 
hierüber direkt vergeben werden?   
Für solche Fälle haben wir ein Plugin entwickelt. Das Plugin ermöglicht es, Badges aus 
externen digitalen Lehrumgebungen heraus zu vergeben. Am besten stellst du eine Anfrage 
an support@openbadges.education und wir schauen, wie wir die Lernumgebung anbinden 
können. 

 

Welchen Mehrwert haben Lernende durch die OEB-Nutzung?  
Die Anmeldung auf der Plattform durch Lernende ist optional, bietet jedoch einen großen 
Mehrwert: In einem eigenen Rucksack sehen Lernende eine Übersicht all ihrer Badges und 
Micro Degrees, ihrer gestärkten Kompetenzen und ihren persönlichen Fortschritt. Um 
ausgewählte Badges in Bewerbungsprozessen einzusetzen, können sie individuelle 
Sammlungen erstellen und diese als PDF mit QR-Code ihren Bewerbungen hinzufügen. 


